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Avdelningen for
utveckling av samhallsskydd, US

Avdelningschef

Bitradande

avdelningschef

Ledningsstéd inklusive
analysfunktion US-LED

Enheten for Enheten for skydd Enheten for operativ
systematiskt informations- av kritisk infrastruktur cybersakerhet och
sakerhetsarbete och cybersakerhet it-incidenthantering

US-CSV-SISA US-CSV-SIC US-CSV-ITH



Kunskapsutveckling
for ett sakrare samhalle



Enheten for kunskapsutveckling -
uppgifter
Ta fram, utveckla och formedla
relevant kunskap inom samhallsskydd
och beredskap.

Verka for att kunskapen anvands
och kommer till nytta i samhallet.




Madl: "Kunskap anvands”

-Tillhandahalla ett samlat kunskapsunderlag
som ar lattillgangligt, relevant och palitligt

- Ratt kunskap nar ratt malgrupp i ratt
forpackning i ratt tid och medverkar till nya
insikter och lardomar
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Var enhet (30 medarb. och 2 chefer)

Verksamhetens olika delar Tre kunskapsomraden

Forsknings- och studiesamordning Skydd mot olyckor —

Kunskapsmaklande

effektiv raddning

Ett resilient samhalle

Sambhallet i kris

Statistik och informationsforsorjning

Systemutveckling

Utredning, analys och utvardering




Tre kunskapsomraden
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Verksamheter och funktioner

Forskning och studier
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Utredmng, analys och utvardering
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Informationsforsorjning
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Systemutveckling
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Behov &
Utmaning

pad kort

och lang
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Verksamhets
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Forskning/
Studier

Utvardering/
Analys

Larande av
olyckor och
kriser

Data och
statistik

Samlade
bilder

Tillganglig
kunskap
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MSB-finansierad forskning i siffror

Myndigheten for
samhadllsskydd
och beredskap

140, 60, 6

140 miljoner SEK forskningsbudget inklusive
kortare studier

Cirka 60 pagaende projekt

6 nya stora satsningar under 2015

Tillampad, behovsbaserad forskning
Finansiering soks i konkurrens via utlysningar



http://intranat.msb.local/sv/Om-MSB/Studier/Studiehantering/
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Civilt

forsvar 1 sékerhetskultur

Informationspaverkan

och psykologiskt
forsvar

Réaddningstjanstens
hantering av suicid

Samhallsstérning
utan tydlig bérjan
och slut
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Innovationsmekanism

Forskningens samhallseffekter

Stodrre fokus pa kunskapens nytta och
tillampning
Att hdéja fdrmagan i krisberedskapssystemet

Hur kan man tillvarata och vidareutveckla
forskningsresultat till praktisk tillampning
och innovation?

Forskare inte sjalvklart entreprendrer
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Innovationsmekanism

Att skapa forutsattningar for
innovation
. Att hitta en for &ndamalet bra “partner”

Att effektivisera processen for en
fragmenterad marknad, offentlig sektor.

Tillgodose behov och kallor till finansiering
Nationell koordingering av investeringar?
Ekonomi, juridik, marknad, projektledning

Malet: Att “mekanismen” blir sjdlvgaende
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Innovationsmekanism

WIN Guard, Ideon Science Park

Partnermoten — storre moten mellan
. . . o
behovsagare och innovatorer (4 ggr per ar);

Testbaddtraffar med sarskilt dedikerade
behovsagare (2 ggr per ar);

Matchmaking - att sammanfora de aktorer
som kan ha nytta av varandra;

Uppsdkande verksamhet bland forskare -
att formedla kunskap om behovsagarnas
utmaningar inom MSB:s omraden



